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Milé damy,

s prichadzajicou jeseriou a prijemnym pocasim sme si mysleli, Ze korona virus uz mame za
sebou, ale akosi to vypada prave naopak. VSade okolo nas a takmer kazdy den v televizii
pocavame spravy o infikovanych a pozitivne testovanych I'udi. A prave tato nepriazniva situacia
nés nuti prehodnotit nase podnikanie alebo pontiikané sluzby.

Niektorym nasim cinnostiam sa vdaka stcasnej situacie velmi dari, inym prave naopak.
Obmedzenia v ¢innosti, opatrenia vedice k obmedzeniu stretdvaniu a zhromazdovaniu sa
sposobuju problémy v niektorych nasich aktivit, co ma za nasledok aj atlm nasho podnikania.
Preorientovat sa na iny druh podnikania sa sice I'ahko povie, ale nie vZdy l'ahko realizuje.
Niektoré z nas sa vplyvom udalosti rozhodnutti inovovat svoje sluzby, pripadne zmenit svoj
predmet podnikania, pridat iné vyrobky pripadne sluzby alebo pokracovat vo svojom podnikani.

Pre chvilku inSpiracie, motivaciu a seba rozvoj VAm pontkame prehl'ad zaujimavych informAcii,
inSpiracii a rad, ktoré najdete v naSom casopise.

Trénerka Mindfulness MBSR Maria Botanskd nam radi, Ze byt stastna znamena aj najst
v sebe svoj talent a vyuzivat svoje silné stranky.

Sest postojov vediicich k tispechu prezradi kou¢ka Janette $imkova. Za postoj sa poklada
dusevné rozpoloZenie a sposob, ako myslime, rovnako ako vSetko to, ¢o sa odohrava vo vnutri
cloveka na emocnej tirovni.

Biznis etiketou pre damy nas prevedie koucka Gabriela Mitrova prostrednictvom siedmych
pravidiel pre pracu v office, ktoré sa pre vSetkych rovnaké.

Na z4ver prinaSame rozhovor s Uspesnou Zivnostni¢kou v roku 2017 — Martinou Dudovou o
kozmetike Kvitok®, ktora vyrabanaj ru¢ne na prirodnej baze a je urcena pre vsetkych,
ktori sa zaujimaju o svoje zdravie a oblubuja prirodné produkty.

Verime, Ze nas$im ¢asopisom Uspe$ni podnikatelka prispejeme k VaSej pohode a aktivnej
¢innosti.

Ing. Ivana Kondéasova
Riaditel’ka Zdruzenia podnikateliek a manazérok
www.uspesnezeny.sk
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»Silné stranky, nase talenty, ktoré nam boli dané do vienka, su
nase osobnostné charakteristiky, ktoré nam umoznujua
vykonavat uréita ¢innost lepsie ako ini 'udia. Jednoduchsie v
tychto oblastiach naberame informacie, skiisenosti a sme
schopni ich efektivnejsie rozvijat.“

Hovori trénerka Mindfulness MBSR Maria Botanska.
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Ako byt stastny: Najdite svoj talent, svoje silné stranky
a vyuzivajte ich.

Je prirodzené, Ze vyuZzivame to, ¢o nam bolo dané do vienka. Tym, Ze sa suistredime
na to, ¢o nas bavi a ¢o nam bolo od prirody dané nachadzame nase silné
stranky a aj nas talent. A studie v stcasnosti dokazuj, ze ak sa dokazeme realizovat
v tom, na ¢o mame vlohy, robi nas to StastnejsSimi. Dokonca staci len tyzden
praktizovania tohto cvicenia.

Preco vyuzivat svoje silné stranky?

Silné stranky, naSe talenty, ktoré nam boli dané do vienka, si nase osobnostné
charakteristiky, ktoré nam umoznuji vykonavat urcitt ¢innost lepsie ako ini ludia.
Jednoduchsie v tychto oblastiach naberdme informacie, sktisenosti a sme schopni ich
efektivnejsie rozvijat.

Ale nestaci ich len poznat, musime ich uviest aj do praxe. Ked spravne vyuzivame nase
predispozicie, citime sa prijemne a sme plni energie. Zistime, Ze nas to taha vyuzivat ich
v roznych oblastiach nasho Zivota, napr. v praci, doma a pri volnocasovych aktivitach.
St to oblasti, kde sa u¢ime rychlo a ¢asto to na nas ihned’ vidiet.

Uspesna podnikatel’ka ¢. 3/2020
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Pozrime si 2 priklady futbalistov. Jeden mé prirodzeny talent a druhy nie. Futbalista s
prirodzenym talentom sa rychlejsSie zlepsuje, podava lepsi vykon a sta¢i mu len niekol’ko
opakovani na oslovenie si novej techniky. Ak vsak chce dosahovat tspechy, musi na
svojom talente pracovat, ¢o znamena chodit na tréningy, ucit sa z chyb inych hracov.
Futbalista bez prirodzeného talentu bude musiet pracovat omnoho tvrdsie, opakovat
omnoho dlhsie. Pri svojom plnom vykone vsak bude dosahovat porovnatelné vysledky
ako futbalista s prirodzenym talentom pri polovicnom vykone. A aj ked zo zaciatku ho
tento Sport robi Stastnym, casom to méze opadnut. Preto je potrebné zamerat sa na tie
¢innosti, oblasti, v ktorych skuto¢ne vynikame, ktoré nam boli dané do vienka.

Psychol6govia v USA zistili, Ze T'udia, ktori sa kazdy den po dobu jedného tyzdna
pokusali pouzivat svoje silné stranky novymi spdsobmi, boli S$tastnejSi a menej
depresivni aj o 6 mesiacov neskor. Dal$ia neddvna $tdia vykonan4 v Anglicku ukézala,
ze Tudia, ktori citili, Ze pouzivaji svoje silné stranky, maji pozitivnejsie emocie, vacsiu
vitalitu a vyssie sebavedomie v porovnani s lud'mi, ktori necitili, Ze ich vyuzivaja.

Pouzivanie svojich silnych stranok neznamena ignorovanie tych slabsich. Pozitivna
psychologia tvrdi, Ze ak sa sastredime na rozvoj a pouzitie viacerych nasich silnych
strdnok, pomo6Ze ndm to zo seba dostat to najlepSie ¢o je v nis a budeme sa citit
Stastnejsi. Samozrejme musime mat pod kontrolou aj nase slabé miesta. Ak si ich
uvedomime, tak sami zistime, Ze nemusime byt najlepsi vo vSetkom a v tom, ¢o ndm ide
horsie sa uspokojit aj s nizsimi vysledkami.

Ako zacat?

1. Identifikujte svoj talent a svoje silné stranky
Niekedy je tazké ich identifikovat. Casto nage silné stranky berieme ako samozrejmost
a nevnimame ich alebo si dokonca myslime, Ze Ziadne neméame.

Ako to zistime? Stacdi sa aj zamysliet a zapisat si na papier, ¢o nas bavi, ¢o robime s
radostou, pri ktorych ¢innostiach sa citime dobre. Popytat sa svojich priatelov, ako Vas
vnimaja, co si na Véas cenia a aké vlastnosti na Vas obdivuju.

2. Zhodnotte svoje silné stranky
Pozrite sa na kazdu z vasich top 5 silnych stranok a opytajte sa sami seba:

. Citim sa prirodzene tahan k tejto silnej stranke?

. Som to skutocne ja?

. Citim sa pri nej prijemne a mam pri nej vela energie?

. Som z nej prekvapena?

. Ako velmi vyuzivam tuato silnt stranku v praci, doma, pri mojich zalubach,

v mojom kolektive?
o Vidia ju vo mne aj ini?

Uspesna podnikatel’ka ¢. 3/2020
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Ak si nemyslite, Ze jednu z tychto silnych stranok naozaj mate, pozrite sa na ¢isla 6, 7
alebo 8 v zozname a polozte si rovnaké otazky. Spravte si zoznam 5 silnych stranok,
v ktorom sa citite, Ze ste to naozaj vy a ste nim nadchnuty/a.

3. Pouzite svoje silné stranky
Vyberte si jednu zo svojich top 5 a spytajte sa:

. Ako ju uz vyuzivam v beznom zivote?

o V ktorych oblastiach ju vyuzivam?

o V ktorych oblastiach zivota by som ju mohol/mohla viac vyuzivat?
. Aké st iné moznosti vyuzitia?

Kazdy den pocas jedného tyzdna vyskusajte pouzivat tato silnti stranku novym
sposobom alebo v novej oblasti zivota. Opakujte toto nasledujtci tyzden s d’alSou silnou
strankou z vasej top 5.

Napriklad: ak vasa top silna stranka je ,zvedavost a zaujem o svet“, ¢o tak vyskasat
nasledovné?

. Ist do prace inou cestou ako zvy¢ajne.

. Citat r6zne noviny.

. Navstivit diskusny kriazok na tému, o ktorej nic¢ nevies.

. Vyskusat jedla r6znych kultar.

. Pouzit svoju zvedavost, aby ste sa spojili s 'ud'mi, ktorych stretavate.

. Navstivit mtzeum alebo galériu, ktora ste predtym eSte nenavstivili.

. Vyskusat novy krazok ¢i Sportova aktivitu.

. Spytajte sa I'udi, ktorych poznate, ¢o ich robi stastnymi.

. Spytajte sa charitativnej organizacie blizko vas na sposoby, ako by ste im mohli
pomoct.

Néajdenie nasich silnych stranok ndm pomodze odhalit aj nas talent, oblast v ktorej by
sme mali pracovat, tak aby sme sa citili spokojne a vyrovnane.

Zdroje:
http://www.actionforhappiness.org/take-action/find-your-strengths-and-focus-on-
using-them

Autorka c¢lanku:

Ing. Méaria Botanska

Trénerka Mindfulness MBSR
https://akomyslietpozitivne.sk/
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Sest postojov vediicich k tispechu

Viacero ciest vedie na vrchol kopca, ale vyhlad je ten isty. Niektori l'udia si
dokonca myslia, ze Zivot od nas o¢akava, aby sme vzdy stéli na vrchole. Ja sa riadim tym,
Zze od seba ocakdvam robit to najlepSie ¢o mézem stym, o mam vdanej chvili
k dispozicii. Aby som sa dobre citila aj dolu v doline, mam v tych najddlezitejsich
oblastiach zivota vyjasneny a vyhraneny postoj.

Sttidie na Harvarde potvrdzujt, Ze Zivotny postoj je omnoho délezitejsi nez inteligencia,
vzdelanie, talent alebo Stastie. Postoje ovplyviuja az 85 % zivotnych tspechov, zatial’ ¢o
zostavajtcich 15 % je vecou schopnosti. Za postoj sa pokladd dusevné rozpolozZenie a
sposob, ako myslime, rovnako ako vSetko to, ¢o sa odohrava vo vnutri c¢loveka na
emocnej drovni.

Postoje nas pohanajia dopredu k vitazstvam, alebo tahaja k porazkam. Sa
nasou oporou na kazdom kroku a su tym, ¢o ostatni vnimaji ako nasu
vnutornu osobitost: postoje nas popisuju a definuja, prostrednictvom nich
interagujeme so svetom.

Dokazem 'ndom poméhat prave preto, Ze st ochotni menit svoje neefektivne postoje a
nahradzat ich takymi, ktoré im vnesu do Zivota viac zmysluplnosti, a tym aj Stastia a
uspechu. Za tuspesnych povazujem vsetkych, ktori ida v ramci svojich
schopnosti za najvyssim ciel'om a vydavaja pritom zo seba to najlepsie.

Uspesna podnikatel’ka ¢. 3/2020
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Keby som mala charakterizovat, ¢o je priznac¢né pre aspesSnych I'udi, tak by
som to zhrnula do tychto Siestich postojov:

1.

Beru zivot taky, aky je — so vSetkymi komplikdciami a naroénymi tlohami.
Skor sa mu prispésobuju, nez by sa stazovali. Preberaju zodpovednost za svoj
vlastny zivot namiesto toho, aby obvinovali druhych alebo sa vyhovarali. Raduja
sa zo zivota, bert ho ako dar a uzivajua si ho naplno. Prijimaja aj jeho negativne
stranky, vac¢Smi sa vSak zaoberaju tym, ¢o im pontika, aby si zobrali to, ¢o sami
chca. Hladaji v druhych T'udoch aj v okolitom svete dobro a zvycajne ho aj
nachadzaj. Na Zivot nazeraju ako cely rad prilezitosti a mozZnosti, ktoré sa oplati
preskuamat.

Buduja si zdravé medzil'udské vztahy — dokazu vnimat potreby a city
ostatnych. St ohladuplni a zdvorili. Dokazu inSpirovat ostatnych k tomu, aby
prejavovali to najlepSie vsebe. Hodnota vztahovosti je pre nich kIticova
a uprednostniujd ju pred inymi vecami. Vedia, ze bez naplnenych vztahov by
nemohli zit zmysluplny zZivot. St autenticki a samymi sebou, k ¢omu podnecuju aj
ostatnych.

. Maja zmysel pre smerovanie — vedia kam ida a preco. Stanovuju si ciele

améty. Ked ich dosiahnu, vytyéia si dalsie — vsilade so svojimi hodnotami
a presvedéenim. Radi prijimaj aj naro¢né tlohy, bert ich ako prilezitost vystupit
mimo svoju komfortn zonu a prekrodit vlastné hranice.

Tazia po novych poznatkoch — o Zivote, o svete, o sebe samych. Ucenie je pre
nich radost, nie povinnost. Neustale obohacuji svoj Zivot novym poznanim a
sebazdokonalovanim. St otvoreni novym mozZnostiam a experimentuja.
Neobavaju sa riskovat, lebo vedia, ze tak mo6zu vela ziskat.

Uspesna podnikatel’ka ¢. 3/2020
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5. Su ¢inorodi - dokoncuji, ¢o zacali, pretoze sa neboja huzevnato pracovat.
Lenivost sa snazia pokorit, lebo vedia, Ze nou marnia ¢as. Majt sa na pozore pred
stereotypom a neustale hladaju nové zazitky, ktoré im pomahaja posuvat sa
v ustrety tomu, ¢o syti ich potencial. Vyuzivaji tvorivost, aby mali odstup
a nadhlad.

6. Ctia si mravnost a su eticki — vedia, Ze poctivost je jednou z najdolezitejSich
sucasti charakteru dobrého cloveka. V osobnom i profesijnom Zzivote sa riadia
hodnotami reSpektu, ticty, akceptacie a tolerancie.

SANCE NA USPECH

Neurobim to: 0 %

Nedokazem to urobit: 10 %

Neviem ako to urobit: 20 %

Chcel by som to urobit: 30 %

Chcem to urobit: 40 %

Myslim, Ze by som to mohol urobit: 50 %

MoéZem to urobit: 60 %

Myslim, Ze to dokazem urobit: 70 %

Dokéazem to urobit: 80 %

Robim to: 90 %

Urobil som to: 100 %

Autorka ¢lanku: Mgr. Janette Simkova, certifikovany koué¢ RCS

Presla som jednu etapu zivotnej cesty bez toho, aby som sa ,hlbsie“ pozerala do svojho
srdca. A hoci sa mi naplnil detsky sen a roky som posobila ako publicistka, moje pravé
poslanie je v pomahajticej profesii. M6j osobny zmysel zivota ,,prehovoril“ presvedéivo a
zanietene, ked som objavila koucovanie. Teraz som $tastna, ze moézem ,hladajacich”
sprevadzat na ceste za otvorenim brany do vlastného vnttra, aby si zodpovedali, kym s,

¢o v nich je a kam chcti smerovat.

https://lifekoucing.sk/
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Biznis etiketa pre damy — 7 pravidiel pre pracu v kancelarii

Je uplne jedno v akej spolo¢nosti pracujete, pravidla biznis etikety st pre vsetkych
rovnaké. Ak patrite k tym, ktoré pri kave diskutuja o politike, tak tento ¢lanok je prave
pre vas. V kancelarii travime vacsinu pracovného dna, preto je mimoriadne dolezité ako
sa tam citime, aké vztahy tam panuji medzi nadriadenymi a podriadenymi a medzi
kolegami navzajom. Teraz ale nebudeme hovorit o tom, ako sa méate obliect, ale si
povieme 7 pravidiel, ktoré by ste v kancelarii mali dodrziavat.

1. Poznajte pravidla biznis etikety

Spolocenska etiketa uprednostiiuje zenu pred muzom, v biznis etikete najviac vaznosti
patri nadriadenému. Ak ste starSia pani a mate mladsieho $éfa v ziadnom pripade mu
nenavrhujte tykanie. A va$ mladsi $éf by mal pozdravit svoje podriadené ako prvy, dat
im prednost vo dverach, otvorit Zenam dvere auta a pomoct im pri obliekani kabata aj
ked’ jeho vyznamnost vo firme prevysuje.

2. Nemeskajte do prace bez upozornenia

Do prace je dolezité chodif nacas. Ak sa vdm to niekedy stane, v kazdom pripade
zavolajte svojmu nadriadenému a informujte ho o tom. Kazdy niekedy meska, objavia sa
mimoriadne situicie, ale ak meSkate pravidelne Vasi kolegovia a priatelia Vas buda
povazovat za nespolahlivii. Vasa reputécia naberie trajektoriu taraja. Ak sa na Vas neda
spolahnut s ¢asom, akt budete mat zodpovednost pri naroénejsich projektoch?

10
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3. Klopte na dvere
Zdvorilost prikazuje pred vstupom do miestnosti, ¢i uz nadriadenych alebo kolegov,

zaklopat. Ak viete, Ze v miestnosti je porada, odportca sa, aby ste v pripade naozaj
neodkladnej zalezitosti neklopali, dvere iba potichu odchylili a nenapadne vstupili.

Kazdy nadriadeny vSak reaguje inak, preto si vase spravanie v takychto pripadoch radsej
vyjasnite vopred.

4. Pri komunikacii pouzivajte otvorené gesta
V praci by sme mali tieZ venovat pozornost jazyku tela. Neverbalna komunikacia ma

velky vyznam a vplyv na vztahy slud'mi. Vel'mi ddlezity je priatel'sky tismev, ktorym
netreba Setrit. Pri rozhovore nase slovd komentujeme a pod¢iarkujeme rukami
v zavislosti od temperamentu. Preto pri rozhovore nestrkajte ruky do vreciek svojho
odevu. Ked sa rozpravate s kolegami a mate zlozené ruky pred hrudnikom vysielate tym
negativne signaly. Uvolnené drzanie tela, otvorené dlane a pevny pohlad znamenaja
,S0m pripravena pocuvat®.

5. Udrziavajte poriadok na pracovnom stole

Mat poriadok na pracovnom stole je nielen vasou vizitkou, ale aj kolegovia to ocenia,
zvlast ak pracujete v kancelarii typu ,,open space®. Poutierajte si svoju klavesnicu, mys$
a pracovné miesto a majte ho vzdy v poriadku. Pisacie stoly kolegov sa ich sikromnou
sférou. Na cudzom pisacom stole nemate ¢o hl'adat a ani si ni¢ svojvolne pozicat.

6. Diskutujte o vseobecnych a spolo¢nych témach

V rozhovoroch s kolegami sa vyhybajte témam ako je politika, naboZenstvo a osobny
Zivot. Existuje mozZnost, ze vaSe vztahy sa pokazia, radSej sa rozpravajte o inych
spolocenskych témach.

7. Zapajajte sa do zivota kolektiva

Ak vas pozvi kolegovia po praci na kavu alebo bowling, nebudte ,¢ierna ovca® a pridajte
sa k ostatnym. Je jedno, ¢i kadvu pijete alebo hrate bowling, kolegovia ocenia, Ze ste
timovy hrac. Mozete sa ospravedlnit, iba ak na to mate zavazny dévod.

Vyuzite prestavku na kratky oddych arelax azaroven na moznost porozpravat sa.
Vyhnite sa nevhodnych poznidmok na adresu inych kolegov a $éfa. A kava s kolegyriou
chuti vzdy lepsie. Aj VaAm?

Autorka ¢lanku:

Ing. Gabriela Mitrova
Koucka

Konatel'ka firmy ARGAMA
https://argama.sk/
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POZVANKA NA:
BUSINESS LADIES DAY 2020.

Podujatie organizuje Slovensko-rakaska obchodna komora v spolupraci so zmiesanymi
obchodnymi komorami na Slovensku a ZdruZenim podnikateliek a manazérok.

Predbezny program*:
13:30 — Welcome drink a obcerstvenie
14:15-15:15 —  Panelova diskusia

15:45-18:45 — Prednasky a workshopy

14:00 -19:00 — Sprievodny program, vystavy

*Program sa upresni podl'a aktualnej situacie

Uspesna podnikatel’ka ¢. 3/2020
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»Kozmetika nasej firmy KVITOK® je urcena pre tych, ktori su si vedomi, Ze
prirodné produkty su pre naSe telo prirodzenejSou vol’bou a nezat’azuju
organizmus v takej miere, ako syntetické zloZky, ktoré niekedy narusaja

prirodzené fungovanie pokozky.

Su pre l'udi, ktori sa zaujimaju o svoje zdravie a chci pre seba urobit’ nieco
viac.

Vyroba prebieha ru¢ne a najma si davam zalezat’ na tom, aby sa produkty
dostali k zakaznikom ¢o najcerstvejsie a najkvalitnejsie.,, Majitel’ka firmy
KVITOK® Martina Dudova.
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S nasou slovenskou kozmetikou KVITOK® rozkvitne vasa pokozka do krasy
a zdravia.

Martina, aky je Vas vztah ku kozmetike? Ako ste sa k nej dostali?
Preco ste sa rozhodli pre podnikanie?

S vyrobou kozmetiky som zacala popri doktorandskom $tdiu chémie, kedy sme sa s manzelom
rozhodli obmedzit mnozstvo Skodlivych latok v potravinach a zacali sme si viac citat zlozenia
potravin, ktoré sme kupovali. V tom éase som sa venovala ruénej vyrobe Sperkov a dekoraénych
predmetov, tak som chcela skusit pre seba vyrobit aj nejaké jednoduchsie produkty, ktorymi by
sme mohli nahradif klasicka kozmetiku, ktort sme pouzivali a zloZenie mi nevyhovovalo. Chcela
som pouzivat prirodné produkty, no trh bol v tom ¢ase okresany a vyber zloZity. Rozhodla som
sa teda vyrobit si vlastné. Cesta k umiestneniu na trh v§ak nebola jednoduch4, prave naopak.
Ked som zacala zistovat, aké legislativne poziadavky je potrebné splnit, neboli v tom ¢ase nikde
komplexne zhrnuté informécie, a tak som vlastne vobec netusila, do ¢oho sa pastam. Az ¢asom
som zistila, aké je to narocné. Postupne sa to nabalovalo a trvalo takmer rok, kym som splnila
vSetky legislativne poZiadavky a mohla produkty umiestnit na trh. MozZno je to aj lepSie, Ze som
nevedela vSetko hned v Gvode, lebo by som si to asi vel'mi rychlo rozmyslela.

Mnohé znas Vas poznaja pod znackou NAVIA. Zmenili ste znacku a ste
KVITOK®. Prec¢o?

Ked som zacinala, nepredpokladala som, Ze niekedy znacka narastie do takych rozmerov, ze
bude jej nazov zasahovat do prav ochrannej zndmky niekoho iného. Vtom ¢ase som ani
legislativne zalezitosti ohl'adom tejto problematiky nerieSila, ¢o bola samozrejme moja chyba.
No verim, Ze je nas viac takych, ktori zac¢inaji od aplného zaciatku a tieto veci ida vtedy trosku
mimo. Minulost ma dobehla, a ked prisiel list od pravnickej kancelarie svetoznamej kozmetickej
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znacky s vyzvou na zmenu nazvu a loga, boli sme velmi nemilo zaskoéeni. Rozhodli sme sa vSak
ist cestou zmieru a ustupili sme. Najst novy nazov bolo velmi naro¢né, pretoze sme potrebovali
nazov, ktory by sa v prvom rade dal ochranit ochrannou znamkou, a ak sme nechceli kompletne
menif identitu, atym aj zrusit, resp. vyhodit hned vtedy vsetky obaly, ktoré sme mali uz
natlac¢ené (a to sme nechceli). Potrebovali sme nazov, ktory by nebol prili§ dlhy a identita by
bola zachovana. Milujeme nas dizajn, ru¢ne kreslené kvety a bylinky, pozerame sa na
nich kazdy den a posobi to na nas vel’mi prijemne a pozitivne.

Po niekolkych desiatkach pokusov, na ktoré sme si nechali spravit reser§ avratili sme sa
kjednému zprvotnych navrhov, ktoré nasu znacku vystihuje na 100% - vychodniarske
pomenovanie pre kvietok, pretoze sme z vychodu, na ¢o sme hrdi, a tiez preto, ze nasa kozmetika
obsahuje vzacne vytazky kvetov a bylin nielen na obaloch, ale najmi vo vnutri. Tak vznikol
KVITOK® - kozmetika, s ktorou aj vasa pokozka rozkvitne do krésy a zdravia.

Cim je Vasa kozmetika vinimo¢na a komu je uréena?

Pracujem so surovinami, ktoré st kontrolované a schvalené prislusnymi
institiciami. Vyroba prebieha ru¢ne a najmi si davam zalezat na tom, aby sa
produkty dostali k zakaznikom ¢o najéerstvejsie a najkvalitnejsie. Preto vyrabame
v malych mnozstvach. Casto sa tak méZe staf, ze dostanete do rik produkt, ktory bol vyrobeny
den predtym. Ato je aj jednou zhlavnych vyhod domécej produkcie oproti produktom
cestujicim cez pol sveta a stojacim na pultoch drogérii mesiace.

Vyber je u nas Siroky a kazdy si vie najst ten svoj produkt. Nase produkty vsak nie st urcené pre
vSetkych. St urcené pre tych, ktori sa si vedomi, Ze prirodné produkty sa pre nase
telo prirodzenejsou vol’bou a nezatazuja organizmus v takej miere, ako syntetické
zlozky, ktoré niekedy narasaja prirodzené fungovanie pokozky. Hlavne st vsak
urcené pre tych, ktori vedia, Ze problémy sa riesia tam, kde vznikajd, a nie tam, kde sa prejavuju,
a preto sa nespoliehaji len na zazraky kozmetickych produktov, ale snazia sa s telom
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spolupracovat. St teda vhodné pre 'udi, ktori sa zaujimaja o svoje zdravie a chct pre
seba urobit nieco viac.

Uplatiiyjete principy minimalizmus a recyklacie?

Urcite ano, je to jedna z nasich priorit, o com sved¢i aj mnoZstvo zmien, ktoré sme v poslednom
roku urobili najma ¢o sa tyka obalov pre naSe produkty. Z hl'adiska zachovania kvality nasich
vyrobkov je to niekedy trochu naroc¢nejsie, kedze obal musi spliiat délezité vlastnosti — musi
byt funkény a musi chréanit obsah. Snazime sa pouZzivat najma sklenené tégliky a flase, pretoze
sklo sa da recyklovat vel'mi dobre a taktiez udrzi vlastnosti produktu. Na tuhé produkty zase
pouzivame papierové krabicky a tuby, ktoré st kompostovatelné. V maximélnej moznej miere sa
snazime vyhnut plastovym obalom, no niekedy sa to ned4, hlavne ak niektoré produkty vyzaduja
Specidlne balenie — vtedy siahame po tzv. airless systémoch, ktoré dokazu zachovat vyrobok bez
pristupu vzduchu avody azaroven umoznuju velmi hygienickti aplikaciu bez toho, aby ste
museli do vyrobku $prtaf prstami (¢o je veI'mi nehygienické a nase citlivé prirodné produkty by
tymto rychlo stratili na kvalite).

Stale hl'adame aj nové alternativy a spolupracujeme s vyrobcom obalov, ktory intenzivne pracuje
navyvoji azavedeni novych materidlov, SetrnejSich k zZivotnému prostrediu, lahko
recyklovatelnych ¢i vyrobenych z uz recyklovanych obalov. Pre niektoré novinky sme zvolili
inovativne PLA plastové obaly, ktoré sa pouZzivaji ako obalovy material pre potravinarstvo ¢i 3D
tlac. Sme tak medzi prvymi v Eurdpe, ktori tieto obaly pouzivaja aj pre kozmetické produkty
a boli pre nas vyrobené na mieru podl'a nasich poziadaviek.

Aké su Vase najobl'ibenejsie Vase produkty?

Medzi moje najobldbenejsie produkty z pletovej kozmetiky patri momentalne
kolekcia Solution, na ktorej som pracovala takmer 2 roky a odraza moje predstavy
dokonalej prirodnej kozmetiky, ktora prepaja moderna vedu, tradi¢na
aromaterapiu a Cistd prirodu. Zo slovenskej produkcie je jedine¢na svojim
zlozenim, samo konzervac¢nou receptirou a modernou technolégiou vyroby za
studena.

Kazdy den tieZz pouzivam produkty ako je krémovy dezodorant Chladivy vanok
alebo Ranna rosa, na ktoré sa mozem plne spolahnit. Takisto tuhy Sampén Maca
alebo parfém Glamorous.

Na Slovensku sa slovenska domaca kozmetika pomaly udomacnuje. Je zaujem
o prirodnua kozmetiku?

Urcite zaujem je, najma po zlych skiisenostiach nasich zakaznikov s beznou kozmetikou, ktoru
nasli ¢i uz v drogériach alebo lekarnach. Ludia sa opat vracaja spat k prirode, nielen ¢o sa tyka
kozmetiky, ale aj potravin a celkovej starostlivosti o seba. Maja vaési zaujem o zdravsi Zivotny
Styl a kozmetické produkty, pomocou ktorych sa starAme o svoju pokozku, ktomu
neodmyslitelne patria. Ovela viac sa tiez stretdvam s tym, ze si zdkaznici ¢itaju zlozenia
vyrobkov a snazia sa dopatrat k tomu, ¢o si vlastne kupuji a nanasaji na seba ¢i konzumuju.
Ako sa chct dobre a zdravo postarat o svoje telo, tak sa chca kvalitnymi produktami postarat aj
o svoju pokozku. Takisto vzrasta zaujem o udrzatené produkty, ktoré by nemali taky negativny
vplyv na Zivotné prostredie ¢i uz obalom alebo zlozenim — a to tieZ dokaze nasa kozmetika splnit.

Ako vnimate konkurenciu na trhu?

Zdrava konkurencia je pre fungovanie podnikatel'ského prostredia vel'mi dolezita, bez nej by
sme nemali motivaciu sa postvat a ucit sa kazdy den nové veci. Konkurenciu preto vnimam
pozitivne, a najma — dokaze to ¢loveka hnat vpred a vylepsovat samého seba ¢i svoje produkty.
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Je o Vase vyrobky zaujem aj v zahranici?

Momentilne nase produkty v spolupréci s obchodnymi partnermi zékaznici mozu zakupit aj
v Ceskej republike a vnimame aj zaujem z inych krajin. Vzhladom na zmenu nazvu vsak bolo pre
nas komplikované fungovat na zahrani¢nych trhoch, preto si to nechavame ako zavizok do
blizkej budtcnosti. Zakaznikom nasho e-shopu vSak posielame balicky po celej Europe.

Aké mate plany do budicnosti?

Momentalne sme pridali do ponuky novinky. V sti¢asnosti je to priblizne do 200 produktov, ¢o
je na aktualne priestory vyrobne a skladov uz naozaj dost vel'a. Takze opat rieSime stahovanie a
verim, Ze sa ndm podari v budicom roku zvacsit priestory vyroby a skladov natol'ko, aby sme
mohli pokracovat v naSich planoch — napriklad presadit sa aj na zahrani¢nych trhoch. V
najblizsej budicnosti sa vSak chceme ststredit najméa na ¢eskoslovensky trh, ktory pre nas stale
pontuka zaujimavé prilezitosti.

Podnikanie je naro¢né, najmia vprvych rokoch. Vy vsak okrem podnikania
zvladate aj chod domacnosti a vichovu dcérky.

Zena, ak si chce zaloZit rodinu, musi obetovat ovela viac. Ja mam velké $fastie, Ze som mala
neskutoc¢nd podporu manzela a rodiny, lebo bez nich by sme neboli tam, kde sme. V de1i navratu
z porodnice som dokonca chtiac nechtiac musela ist do vyrobne. Vdaka obrovskej podpore
rodiny som zvladla aj tuspesne dokoncit doktorandské stadium chémie a mozem dalej
pokracovat v doélezitom Stadiu vyroby prirodnej kozmetiky na zahraniénej skole alebo v
samostidiu dermatologie.

Stali ste sa Uspesna Zivnostni¢ka 2017 (Podnikatel’ka Slovenska), aky je to pocit?
Co Vam to dalo?

Pre mna malo toto ocenenie najma velky moralny vyznam, pretoZe som prekonala samu seba
a dokazala aj ostatnym, ze nadsSenie, vytrvalost a laska k praci je zdkladom tspechu.

Okrem tohto ocenenia som sa neskor stala aj jednou z 5 vitazov safaze Mlady inovativny
podnikatel’ 2019, kde som navyse ziskala aj ocenenie ¢asopisu Profit za NajinSpirativnejsi
podnikatel’sky pribeh.

Pomohlo mi to v dalsom budovani mojej znacky a bol to tiez pre mna zavazok, aby som
nepolavila, pracovala na sebe dalej a bola tak mozno inSpiraciou aj pre d’alSie zeny — buduce
podnikatelky.
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V ¢om sa odliSuja zeny podnikatel’ky od muzZov podnikatel’ov?

Zeny — podnikatelky vedia priniest novy pohlad na vec a problémy & prekazky, ktoré je
potrebné prekonat. Aj ked oproti muzom to v niektorych pripadoch mame o dost tazsie, kedze
potrebujeme zladit podnikanie s chodom domacnosti a potrebami rodiny, uréite by sme mali
nabrat odvahu, nepripustat si neuspech, vystipit z komfortnej zény, aj ked sa to zda byt
nemozne.

U viacerych podnikateliek som si v§imla, Ze zaciatky ich podnikatel'skej kariéry boli prave v éase,
ked boli na rodi¢ovskej dovolenke, ateda mohli ovela lahsie skibit pracu a starostlivost
o rodinu. Ja som zacala podnikat popri doktorandskom §tadiu, ked sme este nemali babatko. V
tomto smere to bolo naozaj jednoduché. Teraz je to samozrejme ovela tazsie, ked uz som aj ja
mamou, preto som nesmierne vda¢na svojmu manzelovi a rodi¢om, ktory ma plne podporujq,

dodavaji mi odvahu a poméahaju pri starostlivosti o dcérku a firmu.
Mate nejaké vyzvy do budacna? Ak ano, aké?

Pracujeme na priprave produktov, ktoré by nasej pokozke prospeli nielen zvonku, ale aj zvnutra.
PretozZe stav nasej pokozky je odrazom celkového stavu nasho organizmu. Ak je nie¢o pokazené
tam, prejavi sa to aj na pokozke.

Podarilo sa nam pripravit zatial’ prvy produkt — a to je vyzivovy doplnok vo forme
drinku — Beauty drink, ktory obsahuje rastlinné extrakty s pozitivhymi acéinkami
na zlepSenie kvality a hydratacie pleti, zniZenie vypaddvania a podporu rastu vlasov,
preukazané aj klinickymi stidiami. Nejde o bezné kolagénové drinky, aké st na trhu uz dlhsi
¢as. Drink je vegan, doplneny aj o kyselinu hyalurénova ¢i komplex vitaminov. Pracujeme tiez
na dalsich produktoch a prave toto je smer, ktory je pre mna vyzvou — komplexné prepojenie
starostlivosti o nase telo zvnitra aj zvonku, aby sme rozkvitli do krasy.
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Stihate sa venovat aj sebe? Co si doprajete? Ako travite volny ¢as?

Bolo by pre mna lepsie, keby mal den viac hodin, pretoZe mi nezostava dostatok ¢asu ani na
dokoncéenie pracovnych tuloh. Ale uz sa snazim to oddelit a ukrojif si pre seba nejaké volné
chvile, pretoze pracovné nasadenie bolo posledné roky vel'mi vysoké a citim to uz aj na svojom
zdravotnom stave. Problém je, Ze som urobila zo svojho hobby svoju pracu. Velmi ma to bavi,
najma ak sa zakaznici spokojni a daji ndm pozitivnu spatnt vazbu, takze vlastne to neberiem
ani ako pracu, a to je pre mna dolezité. Ak niekto chodi do prace s nechutou, je to frustrujtce. Ja
nastastie takéto pocity nemam.

Volné chvile travime s dcérkou, snazime sa jej maximalne venovat ateraz, ked je starsia,
moZeme konecne vSetci traja spolu vycestovat a spoznavat nase krasne Slovensko.

Aka je Martina Dudova ako manazérka/CEQ?

Nikdy som si o sebe nemyslela, Ze som cielavedoma alebo perfekcionistka. Prave naopak. No za
posledné roky, odkedy sa venujem vyrobe prirodnej kozmetiky a robim to, ¢o ma naozaj bavi, sa
nie¢o vo mne zmenilo a Zzenie ma to vpred. Veda, vyskum a klinické stidie posuvaja Iudstvo
stale dopredu. Mojim snom je pomdct tomuto trendu v oblasti prirodnej kozmetiky.

Snazim sa prekonavat svoje limity, aktudlne produkty neustale vylepsujem a chcem tieZ prinasat
na trh produkty, ktoré s inovativne a naozaj prirodné. Nie som velmi manazérsky typ, tato
ulohu som prenechala manzelovi. Ja sa venujem vacsinou vyvoju produktov a komunikacii so
zakaznikmi, ktori ma ¢asto kontaktuja so ziadostou o poradenstvo.

Dakujeme za rozhovor!

Ponuku prirodnych produktov ngjdete na www.kvitok.sk
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odporuca zacinajicim podnikatel’kam, ale aj skisenym manazZérkam
a konateP’kam sa poradit’ pripadne vyskuasat® bezplatnu konzultaciu:

Z.acénite

podnikat’ sistotou aradostou. Snami dosiahnete

Vv podnikani aspech!

Chcete si zrealizovat sen, nastartovat svoje podnikanie
a rozbehnut aspesne vas START — UP?

Mate napad, sen na podnikanie a neviete, kde zacat? Nechcete
robit v podnikani chyby?

Nemate na nic ¢as a vase tlohy sa vam zacinaja kopit?
Nefunguje vam time-manaZment? ZhorSuje sa vam zdravie,
nemate ¢as na rodinu, konicky a aj tak vasu pracu nestihate?
Dlhodobo podnikate a firma stagnuje a prestala rast?

Mate firmu a nefunguje uplne podla vasSich predstav?
Potrebujete vyuzit krizovy manazment na zvladnutie terajSej
situicie?

Funguje vasa firma na 100% pocas vasej nepritomnosti?
Chcete mat vo firme zavedeny systém prace?

Ste si isti, Ze vo Vasej firme kazdy robi to, za ¢o ho platite?

Podla ¢oho platite svojich zamestnancov? Viete, kto je vo vasej
firme

nenahraditel'ny este predtym ako vam da vypoved™?

Ako sa da jednoducho zvysit efektivita pracovného timu?

Chcete odovzdat svoju fungujicu firmu nasledovnikom?

So vSetkymi tymito otazkami Vam vieme pomoct’.
Objednajte si bez rizika bezplatni konzultaciu na
www.affida.sk na 0905 58 99 56 a dosiahnite zasluZeny rast.

...spolahlivy partner v otdzkach podnikania.
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